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นโยบายการเปลี่ยนแปลงด้านสภาพภูมิอากาศ 

บริษทั ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ตระหนกัวา่ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศจากการปล่อย

ก๊าซเรือนกระจกอยา่งต่อเน่ือง จากการด าเนินกิจกรรมของมนุษย ์ท าใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ซ่ึงส่งผลกระทบร้ายแรงทั้งในดา้นเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงปัจจยัส าคญัท่ีจะช่วยขบัเคล่ือนธุรกิจ

ให้เติบโตอย่างย ัง่ยืนได้นั้นคือ การบริหารจดัการส่ิงแวดล้อมและสภาพภูมิอากาศ อย่างมีประสิทธิภาพ 

บริษทัจึงด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงการดูแลสภาพภูมิอากาศและการพฒันาแบบคาร์บอนต ่าเพื่อให้เกิด

ผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศให้นอ้ยท่ีสุด เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทาง

คาร์บอนของประเทศไทย ภายในปี พ.ศ. 2593 (ค.ศ. 2050) และบรรลุตามเจตจ านงในการปล่อยก๊าซเรือน

กระจกสุทธิเป็นศูนยใ์นปี 2608 (ค.ศ. 2065) ตามถอ้ยแถลงของนายกรัฐมนตรีต่อท่ีประชุมสมชัชารัฐภาคี

กรอบอนุสัญญาสหประชาชาติ วา่ดว้ยการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ สมยัท่ี 26 บริษทัจึงไดจ้ดัท านโยบาย

การเปล่ียนแปลงด้านสภาพภูมิอากาศฉบบัน้ีข้ึนและถือเป็นส่วนหน่ึงของ “นโยบายส่ิงแวดล้อมและการ

บริหารจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้ม” 

บริษทัไดมี้การจดัท าแผนการด าเนินการดา้นการลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยการส่งเสริม

ให้พนกังาน และผูมี้ส่วนไดเ้สียของบริษทั ให้มีการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการด าเนินธุรกิจและ

สนบัสนุนการใช้พลงังานหมุนเวียน เพื่อให้สอดคลอ้งกบัเป้าหมายการลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก

ตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ีสิบสาม พ.ศ. 2566 – 2570 โดยมีแนวปฏิบติัดงัน้ี 

1. ก าหนดกลยุทธ์ เป้าหมายและแนวทางการด าเนินธุรกิจ ในด้านการเปล่ียนแปลงด้านสภาพ

ภูมิอากาศ และก าหนดแผนการด าเนินงานในการลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกอยา่งเป็น

รูปธรรม 

2. ก าหนดบทบาทหนา้ท่ีของคณะกรรมการบริษทัและผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งส าหรับการจดัการความ

เปล่ียนแปลงดา้นสภาพภูมิอากาศ 

3. วเิคราะห์ประเมินความเส่ียง โอกาส และผลกระทบ ทั้งในดา้นการเปล่ียนผา่น (Transition) ดา้น

กายภาพ (Physical) และโอกาส (Opportunities) ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงดา้นสภาพ

ภูมิอากาศภายใตส้มมติฐานต่าง ๆ (Climate Scenario Analysis) พร้อมทั้งศึกษาแนวทางการ

รับมืออยา่งมีประสิทธิภาพ 

4. ติดตามผลการด าเนินงานของบริษทัในดา้นการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงรายงาน

ขอ้มูลการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององคก์ร 
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5. ส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ ปลูกฝังจิตส านึก รวมถึงสร้างความรู้ความเขา้ใจด้านการ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

6. การลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการด าเนินงาน ให้แก่พนกังานและผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ี

เก่ียวขอ้ง 

7. พัฒนาและส่งเสริมการน าเทคโนโลยี นว ัตกรรม ท่ีทันสมัยในด้านต่างๆ เข้ามาใช้ใน

กระบวนการด าเนินธุรกิจของบริษทั เพื่อลดใชพ้ลงังาน และช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

8. ส่งเสริมการใชพ้ลงังานและการใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพสูงสุด 

9. เปิดเผยและรายงานขอ้มูลดา้นการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของบริษทั ให้ผูมี้ส่วนไดเ้สีย

รับทราบ 

การทบทวนและปรับปรุงนโยบาย 

บริษทัจะก าหนดให้มีการทบทวนนโยบายฯ น้ี อย่างสม ่าเสมอ อย่างน้อยทุกๆ 1 ปี หรือเม่ือมีการ

เปล่ียนแปลงท่ีมีความส าคญั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ 

 

 

ประกาศ ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ : ได้รับการอนุมติัจากมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 5/2568 เม่ือวนัท่ี 12 พฤศจิกายน 2568 


